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Services de photographie/vidéographie pour la formation a I'encadrement des survivants des
mutilations génitales féminines/excisions (FGM/E)
2" au 5% octobre a Dakar-Sénégal

1. A propos des options

Options Consultancy Services Limited a été créée en 1992 et est une filiale a 100 % de MSI
Reproductive Choices. Nous sommes une organisation de conseil qui fournit une expertise technique
et de gestion dans les secteurs sanitaires et sociaux aux gouvernements et aux partenaires de
développement internationaux afin de transformer la santé des femmes et des enfants. Nous
fournissons des informations, de |'expertise et de l'influence aux gouvernements, aux travailleurs de
la santé, aux ONG et aux entreprises pour catalyser le changement afin que les services de santé soient
accessibles aux personnes qui en ont le plus besoin.

The Girl Generation (TGG) : Support to the Africa Led Movement to End FGM/C Programme, est un
consortium dirigé par Options Consultancy Services et comprenant Amref Health Africa, ActionAid,
Orchid Project, Africa Coordination Centre for Abandonment of FGM/C et I'Université de Portsmouth.
Il travaille en étroite collaboration avec le Data Hub du Population Council, le bras armé du programme
en matiére de données et de mesures. Le programme envisage un monde ol les filles et les femmes
peuvent exercer leur pouvoir et leurs droits, disposer d'un plus grand choix et d'une plus grande liberté
d'action, et étre libérées de la violence, y compris des mutilations génitales féminines.

2. Contexte spécifique

Options recherche les services d'un vidéaste/photographe pour documenter la "Formation au
leadership des survivants (SLT)" au cours d'une formation résidentielle de 4 jours pour les survivants
des mutilations génitales féminines/excisions (MGF/E). La formation se déroulera a Dakar, au
Sénégal.

Cette formation vise a renforcer les capacités individuelles et institutionnelles des organisations
dirigées par des survivants pour planifier, mettre en ceuvre et développer efficacement des initiatives
de changement social visant a mettre fin a I'E/MGF.

L'objectif global de cette initiative est de renforcer la capacité du mouvement dirigé par I'Afrique en.. :

»  Fournir un soutien émotionnel durable aux femmes et aux filles touchées par I'E/MGF, afin de
renforcer les efforts de prévention et d'aider les survivantes.

« Combler le manque de leadership des survivants dans le mouvement pour I|'éradication des
MGF/E en donnant aux survivants les moyens de devenir des leaders.

» Assurer 'autosoin des survivantes qui travaillent pour mettre fin a I'E/MGF, et

»  Briser la stigmatisation associée a I'E/MGF et aux problémes de santé émotionnelle/mentale qui
en découlent.

3. Champ d'application et activités principales



Vidéographie

e Réaliser des entretiens et filmer la formation en accord avec I'équipe et dans le respect des
lignes directrices de Do No Harm.

e Monter les séquences conformément au scénario convenu et approuvé par les personnes de
contact d'Options Consultancy et produire un paquet, un rapport ou un message d'intérét
public de qualité professionnelle pour la radiodiffusion.

e Production de vidéos (rédaction du scénario, vidéographie, montage, équilibrage audio, sous-
titrage, exportation des formats, archivage des travaux bruts et montés, etc.) conformément
aux normes d'Options Consultancy Services. Toutes les vidéos produites doivent étre de la plus
haute qualité afin de représenter correctement l'organisation.

e Le consultant utilisera sa propre caméra vidéo de qualité HD et un logiciel de montage
professionnel.

e Enregistrer et éditer la narration/voix off, le cas échéant, conformément aux instructions de la
personne de référence des services de conseil en matiere d'options.

e Intégrer des sous-titres dans la vidéo selon les besoins

e Identifier clairement le lieu, le nom et le réle des personnes interrogées, les citations et tout
autre détail pertinent.

e Inclure un marquage approprié et une mention de propriété pour les vidéos produites.

Notes :
i. Dans la mesure du possible, les prises de vue doivent étre réalisées sur un fond de paysage
magnifique.
ii. Inclure des vidéos en mode paysage et en mode portrait
iii. Avoir un équilibre entre I'égalité, la diversité et l'inclusion dans les images
iv. Evitez les batiments/véhicules en arriére-plan, etc.
V. Faire preuve de souplesse en cas de changement dans la séquence des événements
Vi. Veiller au respect de la dignité des participants et de I'approche "Do No Harm".

Vii. Durée de la tiche
Le travail sera effectué pendant 6 jours, dont 1 heure de préparation avec |'équipe avant le

tournage, 4 jours de tournage a Dakar et 2 jours aprés le tournage pour permettre le montage et
les derniéres retouches.

4. Spécification de la personne :

e Compétences exceptionnelles en matiere de photographie et de vidéographie

e Au moins cing ans d'expérience en vidéographie/montage vidéo

e Expérience avérée de la conception, de la production et du montage de mini-documentaires
vidéo et de messages d'intérét public.

e Une expérience dans la couverture de sujets sociaux et de développement est un atout.

Exigences
e CV accompagné de deux échantillons de travaux antérieurs similaires (profilant votre
expérience professionnelle et votre adéquation au poste) partagé via Google Drive ou
WeTransfer.
e Budget incluant les colts de production finaux. Veuillez noter que tous les co(ts liés a ce
travail doivent étre pris en compte dans le budget.
e Plan de travail et échéances

5. Les produits a livrer

e Vidéos de haute qualité de la formation comprenant une version longue et une version
courte



Images brutes des vidéos

6. Calendrier et échéancier des produits livrables

Le consultant est censé mener a bien la mission, en respectant le calendrier et le calendrier des
prestations spécifiés dans le tableau ci-dessous :

Niveau de .
. .. Résultats attendus Date
Chronologie Effort Activités ey s
. (#) d'échéance
(jours)
28™ Sept 1 heure Briefing avec I'équipe et Participer a la séance 28 Sept
2023 préparatifs (non facturable) d'information de 2023
I'orthophoniste
2" 3 5% Oct 4 jours Vidéographie pendant la Présence physique et 2" 3 5% Oct
2023 formation de I'orthophoniste | tournage pendant les 4 2023
jours
formation
2 jours Montage et finalisation des Rédiger une série de 10" Oct 2023
9t 3 10" Oct vidéos vidéos pour obtenir un
2023 retour d'information.
L'ensemble final de vidéos
montées de la formation
6 jours




